
今年は７５名の新人が入職しました。今年度で１０年目を迎えたローテーション研修も
皆さまのご協力のもと無事に終えることができました。新人からは「病棟の1日の流れ、
雰囲気に慣れることができた」「チーム医療・医療安全の大切さを感じた」「技術演習
後、すぐ病棟で実践できた」「指導者が優しかった」などの感想が聞かれました。 
優しく丁寧なご指導ありがとうございました！！ 
わかばの皆さんの成長を期待しています。指導者の皆さま、これからもよろしくお願い
します！ 

小グループに分かれて技術演習を行いました。 
演習後すぐに病棟で経験できるため自信につながりました。
インストラクターとして参加いただいた皆様、お忙しい中
ありがとうございました。 

集合研修 

点滴作成 

★★６月の研修★★ 
 
●２年目ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ 
 ６月６日（火） 
 ６月７日（水） 
●ラダーⅡ看護研究 
 ６月１６日（金） 
●ラダーⅢ 
 ６月１３日（火） 
●わかば 
 ６月２６日（月） 
 ６月２７日（火） 
 ６月２８日（水） 
●ＡＥＤ講習会 
 ６月２７日（火） 

新年度がスタートし、 
さわやかな季節となり
ました。 
新しい環境に慣れて 
きたでしょうか？ 
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わかばローテーション研修（4月） 



 例年同様、看護部主催ＢＬＳ・ＡＥＤ講習会を開催しています。 
 ５月はＢＬＳ講習を行いました。 
 受講生・インストラクターともに参加していただける方が増えています。 
 
     次回は６月２７日（火）ＡＥＤ講習の予定です。 
     「胸骨圧迫・ＢＶＭ換気の手技の見直し」 
     「緊急時の基本的な流れ」を習得する機会となります。 
 
受講後は、インストラクターで参加し、知識・技術の振り返りをしていきましょう♪ 

先輩、同期の存在が1年目を乗り
越えるのに必要でした。わから
なくて当たり前、うまくできな
くて当然です。先輩たちや患者
さんはみなさんを待っています。
１つ１つクリアして自分の目指

す看護へとつなげてください♬ 

 先輩看護師からのメッセージ 16西の丹後さん 手術部の福田さんより 
温かいエールをいただきました♪ 

この1年、辛いことや苦しい
こともありました。先輩方や
同期に支えてもらい乗り越え
ることができました。皆さん
もこれから看護師として働く
ことに不安もたくさんあると
思いますが、一緒に頑張って
いきましょう！ 

わかばローテーション研修（4月） 

病棟研修 
病棟研修の様子です。１クール目の病棟研修では「病棟の流れ、雰囲気に慣れる
ことができた」と、緊張の中ではありますが、少しずつ環境に慣れることができ
ました。またお忙しい中、１クール目の技術経験項目達成にむけて研修計画を考
えていただき、ありがとうございました。「配属部署では経験できないことが経
験できた」と、たくさんの技術が経験できました。 

看護部主催 ＢＬＳ・ＡＥＤ講習会 

ラダーⅠ褥瘡ケア研修 皮膚・排泄ケア認定看護師による褥瘡ケア研修では、 
ハーティーグローブ・スマイルシートを用いた体圧分散
や体位変換についてお互いに体験しあいました。 
「足の力の入れ方で少し楽にできることがわかった」 
「看護師・患者役両方経験することで理解が深まった」 
「ブレーデンスケール、ＤＥＳＩＧＮ－Ｒの評価が少し   
 理解できた」などの感想がありました。 
一言で体位を整えるといっても、ちょっとした気遣いで
少しでも安楽に過ごしてもらえると信頼関係も深まりそ
うですね。 
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